Priloha ¢&. 12

Monitorovacia sprava programovej Struktiry za rok 2013

O7C - Socialna inkluzia

VSeobecny komentar:

Meratel'né ukazovatele nastavené k cielom zameranym na znizenie rizika chudoby, ¢i
uz po alebo pred socialnymi transfermi alebo podla vekovej skupiny st meratel'né iba rocne,
a to na zéklade zistovania o prijmoch a zivotnych podmienkach - EU SILC, ktoré je zdrojom
udajov o Urovni arozdeleni prijmov, 0 uUrovni a zloZeni chudoby a 0 socidlnom vyluceni
v Slovenskej republike.

Hodnotenie meratel'nych ukazovatel'ov je zdihavejsie vzhladom na celkovy proces ich
ziskavania. Napriklad tidaje 0 prijmovej situacii obyvatel'stva za rok 2012 bude SU SR
zbierat v priebehu roka 2013 a oficialne vysledky tohto zistovania budi zverejnené az
v septembri 2014. V sGc¢asnosti su nam zname iba udaje z EU SILC 2012, ktoré zahina
prijmové obdobie 2011.

Ciel’:
Znizit’ mieru rizika chudoby

Meratel’'né ukazovatele:
Miera rizika chudoby po socidlnych transferov a miera rizika chudoby pred socialnymi
transfermi

MU: Vysledok
MJ: % Miera rizika chudoby
Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2004 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 10,5 10,4 12,1 12,0 11,9 11,8 12,0
Skuto¢nost’ 13,3 13,0 13,2
MU: Vysledok
MJ: % Miera rizika chudoby pred socidlnymi transfermi*
Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2004 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 35,7 35,6 38,3 38,5 38,7 38,9 39,0
Skuto¢nost’ 40,3 38,3 37,3

Monitorovanie ciel’a:

Miera rizika chudoby vyjadruje podiel osdb, ktorych ekvivalentny disponibilny prijem
je pod hranicou chudoby (pod 60 % medianu narodného ekvivalentného disponibilného
prijmu po socialnych transferoch). Ide o skupinu obyvatel'ov, ktori v désledku nizkeho prijmu
sa ocitli v riziku chudoby. Podla posledného zistovania EU SILC 2012 (prijmové obdobie
2011) bola hranica chudoby vypocitana mesa¢ne na jednotlivca 346 €. Medziro¢ny narast
samotnej hranice pre tento typ domécnosti predstavoval 9,8% (v absolitnom vyjadreni 31 €).
Ide o relativnu hranicu chudoby, ktora meria do akej miery finan¢né prostriedky domacnosti
klesaju pod stredovu hranicu prijmu spolo¢nosti. Na zdklade predmetného zistovania bolo
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rizikom chudoby ohrozenych 13,2% obyvatel'ov Slovenska. V porovnani s predchadzajicim
rokom nastal iba mierny narast o 0,2 p. b. Vysledky zistovania odrazaja situaciu domacnosti
vzhl'adom na hospodarsku krizu, ktora sa naplno zacala prejavovat’ na Slovensku od roku
2009.

Dolezitt ulohu pri znizeni rizika chudoby zohrava aj poskytovanie socialnych davok
(socialnych transferov) v zmysle platnej legislativy v oblasti socialnej inklizie, ako aj
socialnej ochrany. Z vysledkov zistenia za rok 2012 je zrejmé, ze v pripade nezohl'adnenia
vSetkych socidlnych transferov (Statne socialne davky, pomoc v hmotnej nudzi, prispevky na
kompenzaciu socialnych dosledkov zdravotného postihnutia, davky v nezamestnanosti,
starobné davky, davky pre pozostalych, nemocenské davky, davky v invalidite a pod.) by sa
miera rizika chudoby pred socialnymi transfermi zvysila na 37,3%, t.j. stipla by o 24,1 p. b.
V pripade nezohladnenia socialnych transferov s vynimkou starobnych a pozostalostnych
davok by bolo ohrozenych rizikom chudoby 20,0% obyvatel'stva, t.j. miera rizika by stupla
06,8p.h.

Ciel’:
UdrzateI'nost’ povinnej S$kolskej dochadzky deti z nizkoprijmovych domécnosti

Meratel’ny ukazovatel’:
Pocet deti, na ktoré je poskytovana davka z dévodu plnenia povinnej Skolskej dochadzky

MU: Vysledok
MJ: podet Pocet deti, na ktoré je poskytovana davka z dovodu plnenia povinnej
Skolskej dochadzky
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
© 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 63500 63700 63100 63000 62900 62800 63000
Skuto¢nost’ 59550| 62392 | 63247 | 62247 | 64152

Monitorovanie ciel’a:

Priemerny mesacny pocet deti, na ktoré sa poskytla davka z dovodu plnenia Skolskej
dochadzky v roku 2013 bol 64 152 (Zdroj: www.upsvar.sk). Zo vSetkych deti v systéme
pomoci v hmotnej nudzi vo veku plnenia povinnej Skolskej dochadzky bol predmetny
prispevok poskytnuti na 91,8% deti. V porovnani s planovanou hodnotou sa predmetna davka
poskytla vyssiemu poctu deti. V suvislosti s ucelom tohto nastroja v ramci pomoci v hmotnej
nudzi i8lo o 91,8%-n10 uspesnost’.

Ciel:
Znizit mieru rizika chudoby deti a starSich l'udi

Meratel’'ny ukazovatel’:
Miera rizika chudoby deti 0-15 a Miera rizika chudoby starSich 'udi 65+

MU: Vysledok
MJ: % Miera rizika chudoby starSich 'udi 65+

Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2004 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 10,5 10,3 7,7 7,6 7,5 7.4 6,0
Skuto¢nost’ 7,1 6,3 7,8



http://www.upsvar.sk/

MU: Vysledok Miera rizika chudoba deti 0-15
MJ: %

Bazicky |R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2004 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 16,5 16,3 18,2 18,0 17,9 17,6 18,0
Skuto¢nost’ 18,4 20,9 21,5

Monitorovanie ciel’a:

Z hladiska vekovych skupin s najviac ohrozené rizikom chudoby deti vo veku 0 az
15 rokov (21,5%). Napriek planovanému poklesu miery rizika chudoby deti bol za rok 2012
(prijmové obdobie 2011) zaznamenany mierny narast v hodnotach 0 0,2 p. b. Riziko chudoby
deti suvisi s prijmovou situaciou rodin, v ktorych sa nachadzaju, a to predovSetkym v pripade
rodin s vaA¢§im poctom deti v domécnosti.

Na rozdiel od predchadzajtcich hodnoteni sa miera rizika chudoby starSich I'udi (65
aviac) medziro¢ne zvysila 01,5 p. b., ¢im takmer dosiahla hodnotu za rok 2010, ako aj
planovanu hodnotu pre rok 2012.

Ciel:
Zvysit prijem na hlavu v domacnostiach sdetmi ako percento prijmu na hlavu
vV domécnostiach bez deti

Meratel’ny ukazovatel’:
Podiel prijmu na hlavu v rodinach s det'mi na prijem na hlavu v rodinach bez deti

MU: Vysledok . . _ _ ) )
MJ: % Podiel prijmu na hlavu v rodinach s detmi na prijem na hlavu v rodinach
bez deti
Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2004 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 78,3 79,0 71,9 72,0 73,0 74,0 75,0
Skutocnost’ 75,3 70,6 73,1

Monitorovanie ciel’a:

Ukazovatel’ ,,prijem na hlavu v rodinach s detmi/prijem na hlavu v rodindch bez deti* sa
vyhodnocuje na zéklade zdrojovych udajov zo Statistického zist'ovania 0 prijmoch a Zivotnych
podmienkach — EU SILC. Ukazovatel’ vyjadruje podiel hrubého prijmu na hlavu v rodinach
s detmi na prijme na hlavu v rodinach bez deti. Medziro¢ne bol v hodnote tohto indikatora
zaznamenany narast o 2,5 p. b. a zaroven prekrocenie planovanej hodnoty o 1,2 p. b.

Ciel’:
Znizit’ podiel deti vo veku do 17 rokov, ktoré ziju v domacnosti, kde nikto nepracuje

Meratel’'ny ukazovatel’:
Podiel deti Zijucich v domacnosti bez zamestnania



MU: Vysledok ) o ) ]
MJ: % Podiel deti zijucich v domacnosti bez zamestnania
Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2004 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 10,6 10,3 10,2 10,0 9,7 94 91
Skuto¢nost’ 12,7 10,2 9,6 9,9

Monitorovanie ciel’a:

Pri zhodnoteni predmetného ukazovatela, ktorého celkové tidaje su zverejnené na stranke
Eurostatu, je evidentné, ze doslo k medzirocnému narast o 0,3 p.b. Napriek miernemu
narastu vyznamny vplyv na vyvoj podielu deti vo veku do 17 rokov, ktoré ziju v doméacnosti
bez zamestnania, mala predovsetkym hospodarska kriza, ktora sa na Slovensku prejavila aj
zvySenim miery nezamestnanosti prave u mladych l'udi. Pri porovnani vysledkov ukazovatel'a
s planovanou hodnotou bol zaznamenany vyraznejsie pokles.

Ciel’:
Zvysit podiel deti zaradenych do profesiondlnych rodin z celkového poctu deti umiestnenych
v detskych domovoch.

MU: Vysledok Podiel deti zaradenych do profesiondlnych rodin na celkovom pocte deti
MJ: % umiestnenych v DeD
Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 16,5 17,5 25,0 27,5 30,0 32,5 35,0
Skuto¢nost’ 22,4 19,4 22,4 29,9 30,8

Monitorovanie ciel’a:

V roku 2013 bol opét’ zaznamenany nérast podielu deti zaradenych do profesionalnych rodin
z celkového poctu deti umiestnenych v detskych domovoch. Medziro¢ne prislo k nérastu
podielu deti zaradenych do profesiondlnych rodin a plan stanoveny na rok 2013 sa podarilo
uspesne splnit’.

Ciel:
Zvysit podiel Statnych detskych domovov zriadenych ako domov deti z celkového poctu
Statnych detskych domovov.

MU: Vysledok Podiel statnych DD zriadenych ako domov deti z celkového
MJ: % poctu Statnych DD
Baézicky R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2011 2011 2012 2013 2014 2015
Plan 20,0 20,0 16,0 20,0 23,0 25,0
Skutocnost’ 13,3 13,3 19,4 20,0

Monitorovanie ciel’a:
V roku 2013 tvorilo na celkovom pocte Statnych detskych domovov 20% domovov deti. Aj
napriek uprave sledovanych ukazovatel'ov sa planovani hodnotu podarilo naplnit’ iba vel'mi
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obtiazne, najmé realizdciou organiza¢nych zmien (zliCenie zariadeni). Na redlnu zmenu
priestorovych podmienok detskych domovov a plnenie stanovenych ciel'ov v nasledujtcich
rokoch, je potrebné pristipit’ k zvySeniu finanénych prostriedkov urcenych na kapitalové
vydavky detskych domovov, ked'Zze ich sucCasna vyska je s ohladom na kapacitu tychto
zariadeni symbolicka.

07E - Tvorba a implementacia politik

Zamer:
Tvorba a realizacia rezortnych politik v sulade s Programovym vyhlasenim vlady.

07EO03 — Riadiaca, koncep¢na a vyskumna ¢innost’
07E0301 — Aparat ministerstva
07E04 - Vykon $tatnej spravy na useku socialnych veci, rodiny, prace a zamestnanosti

Ciel:
Vykonat' u podnikatel'skych subjektov kontrolu zamerani na potieranie nelegélnej prace

a nelegalneho zamestnavania.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

x}{:p\;g:‘:up Pocet vykonov insSpekcie prace
Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2010 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Plan 5530 5700 5870 7000 8 000 9000
Skuto¢nost’ 7971 7971 9422 8801| 15974

Monitorovanie ciel’a:

Za rok 2013 bolo vykonanych 15 974 vykonov in$pekcie prace zameranych na odhalovanie
nelegéalneho zamestnavania. Planovany pocet bol prekroceny 0 128,2%. Narast poc¢tu vykonov
je ovplyvneny vytvorenim Specializovanych Utvarov kontroly nelegdlneho zamestnavania,
ktoré zahdjili svoju Cinnost’ s U€innostou od 1. 10. 2013 a venuju sa vyhradne kontroldm
nelegdlneho zamestnavania. V stvislosti so zriadenim utvarov bola sustava inSpekcie prace
posilnena na zaklade rozpoc¢tového opatrenia Ministerstva financii SR 0 36 pracovnych miest.

Ciel’:

Zvysit vykon inSpek¢nej Cinnosti. InSpekciu prace zamerat' na stav bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, dodrziavanie pracovno-pravnych predpisov, socialnej legislativy v doprave
a trhovy dohl’ad.

Meratelné ukazovatele naplnania ciela:

]It/I/IEZO/\o] ysledok Pocet vykonov insSpekcie prace
Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2007 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Plan 26130 26910 27720f 31500 32500 34000
Skuto¢nost’ 23914 27149 30788| 36509 33010




Monitorovanie ciel’a:

Za rok 2013 bolo vykonanych 33 010 vykonov insSpekcie prace. Planovany pocet bol
prekroceny 04,8 %. Previerky zamerané na bezpecnost aochranu zdravia pri praci
predstavovali 11 119 vykony inSpekcie prace, ¢o predstavovalo 33,7 % z celkového poctu
vykonov v uvedenych oblastiach.

06G - Ludské zdroje

Zamer:

Vytvéaranie podmienok na zvySenie zamestnanosti populacie s dérazom na zamestnatel'nost’
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie, na rozvoj modernych sluzieb zamestnanosti,
zlepSenie celkovej situacie v oblasti rovnosti prilezitosti, antidiskriminacie a podpory
socialnej inklizie realizovanim projektov financovanych z rozpoctu EU a spolufinancovanych
zo SR.

06G04 - Aktivna politika trhu prace a zvySenie zamestnatel’nosti - MPSVR SR

Ciel’:
Podporovat’ vytvaranie novych pracovnych miest.

x}{:l(\)ng;()k Podpora vytvarania novych pracovnych miest
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan ano ano ano ano ano ano ano
Skuto¢nost’ ano ano ano ano

Monitorovanie ciel’a:

Podporu vytvarania novych pracovnych miest Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
SR realizuje prostrednictvom aktivnej politiky trhu prace v zmysle zakona €. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti‘).

Novelou zékona o sluzbach zamestnanosti (zdkon €. 96/2013 Z. z.) sa od 1. maja 2013
zjednodusil systém aktivnych opatreni trhu prace (d’alej len ,,AOTP*). Hlavnymi reformnymi
zmenami bolo nahradenie obligatdrnosti poskytovania prispevkov fakultativnostou u 8
AOTP, zruSenie 11 AOTP, znizenie administrativnej naro¢nosti pri implementacii aktivnej
politiky trhu prace, lepSie zohl'adilovanie situacie na regionalnych trhoch prace, zvySenie
adresnosti na cielovu skupinu najméd znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie najma
dlhodobo nezamestnanych, mladych T'udi, starS§ich ako 50 rokov veku a uchadzacov
0 zamestnanie snizkym alebo Ziadnym vzdelanim, zabezpecenie individualizovanejSich
sluzieb zamestnanosti, zvySenie dorazu na vzdeldvanie a poradenstvo, vicSia flexibilita
Vv systéme vzdelavania, lepSia podpora tvorby pracovnych miest v obciach aregionoch a
zabezpecenie transparentnosti poskytovania AOTP ich zverejfiovanim vo webovych sidlach
uradov prace, socialnych veci a rodiny.

Zakonom &. 352/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢&. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zakony sa v &l. XVII.
novelizoval zdkon o sluzbach zamestnanosti, ktorym sa s t¢innostou od 15. novembra 2013
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zaviedlo nové AOTP - § 53e Financnd pomoc na podporu udrzania zamestnanosti v malych
podnikoch alebo strednych podnikoch s cielom podporit’ a udrzat’ zamestnanost’. Opatrenie
vychadza z Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1998/2006 o uplatiovani ¢lankov 87 a 88 zmluvy na
pomoc de minimis na poskytnutie financnej pomoci zivotaschopnym malym a strednym
podnikom spliiiajiicim definiciu malého a stredného podniku uvedenu v prilohe I Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 800/2008 zo 6. augusta 2008 o vyhldseni urcitych kategoérii pomoci za
zlucitelné so spoloénym trhom podla ¢lankov 87 a 88 zmluvy (VSeobecné nariadenie o
skupinovych vynimkach) s vynimkou malych a strednych podnikov, ktori maju v predmete
¢innosti sprostredkovanie zamestnania za uhradu alebo vykonavanie ¢innosti docasného
zamestnavania.

Ciel’:
Do roku 2015 zvysit’ mieru zamestnanosti starSich I'udi vo veku 55-64 rokov v porovnani s
rokom 2011 0 3,5 p. b.

K/I/IE:OZ ysledok Zvysit mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 55-64 rokov
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 40,8 41,8 42,8 44,0 449
Skutoénost’ 41,4 41,4 43,1 43,7

Monitorovanie ciel’a:
Priemernd miera zamestnanosti starSich I'udi (55-64 rokov) dosiahla v roku 2013 uroven
43,7 % a planovanu hodnotu na rok 2013 presiahla o 0,9 p. b.

Ciel’:
Do roku 2015 znizit’ priemerni mieru nezamestnanosti podl'a VZPS na troven 13,2 %.

KA&}IO/Y ysledok Miera nezamestnanosti - VZPS
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 13,9 13,8 13,7 13,5 13,2
Skuto¢nost’ 13,5 13,5 14,0 14,2
I\I\%J(y\of ysledok Miera evidovanej nezamestnanosti - podl'a UPSVR
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 12,5 13,1 13,0 12,9 12,5
Skuto¢nost’ 13,2 13,2 13,6 14,1

Monitorovanie ciel’a:
V roku 2013 dosiahla miera nezamestnanosti podla VZPS uroven 14,2 % a planovant
hodnotou na rok 2013 presiahla o 0,5. p. b.



Priemernad miera evidovanej nezamestnanosti podl'a udajov Ustredia prace, socialnych veci
arodiny dosiahla v roku 2013 aroven 14,11 % a v porovnani s planovanou hodnotou na rok
2013 bola vyssia o 1,11 p. b.

Ciel’:
Do roku 2015 zvysit mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 20-64 rokov v porovnani
srokom 2011 01,2 p. b.

MU: Vysledok o )
MI: % Zvysit’ mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 20-64 rokov
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 64,7 64,7 64,9 65,5 66,3
Skuto¢nost’ 65,1 65,1 65,0 65,0

Monitorovanie ciel’a:
V roku 2013 dosiahla priemerna miera zamestnanosti obyvatelov vo veku 20-64 rokov
uroven 65,0 % a v porovnani s planovanou hodnotou na rok 2013 bola vyssia o 0,1 p. b.

Ciel’:
Do roku 2015 zvysit’ mieru zamestnanosti zien vo veku 20-64 v porovnani s rokom 2011
01,3p.h.

MU: Vysledok Zvysit mieru zamestnanosti zien vo veku 20-64 rokov
MJ: %
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 57,6 57,4 57,7 58,2 58,9
Skuto¢nost’ 57,6 57,6 57,3 57,8

Monitorovanie ciel’a:

Priemernid miera zamestnanosti zien vo veku 20-64 rokov dosiahla v roku 2013 trovei
57,8 % a planovanu hodnotu na rok 2013 presiahla 0 0,1 p. b.

Ciel:
Znizit mieru nezamestnanosti mladych vo veku 15-24 rokov do roku 2015 o 0,7 p. b. oproti
priemeru za rok 2011.

MU: Vysledok
M\]}-Ii/e © Znizit mieru nezamestnanosti obyvatel'ov vo veku 15-24 rokov
. /0
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 34,1 33,2 33,0 32,8 32,5
Skuto¢nost’ 33,2 33,2 34,0 33,6




Monitorovanie ciela:

V roku 2013 dosiahla miera nezamestnanosti mladych vo veku 15-24 rokov troven 33,6 %
a v porovnani s planovanou hodnotou na rok 2013 bola vyssia o 0,6 p. b.

Ciel’:
Do roku 2015 znizit’ mieru dlhodobej nezamestnanosti (nad 12 mesiacov) pod 7 %.

MU: Vysledok
Y Miera dlhodobej nezamestnanosti (nad 12 mesiacov) - VZPS

MJ: %
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 8,5 8,6 7,1 7,0 6,9
Skuto¢nost’ 8,6 8,6 8,9 9,5

MU: Vysledok . . . . ,
ysiedo Miera dlhodobej nezamestnanosti (nad 12 mesiacov) - podla UPSVR

MJ: %
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 6,4 7,1 7,0 6,9 6,7
Skuto¢nost’ 7,0 7,0 7.3 79

Monitorovanie ciel’a:

Miera dlhodobej nezamestnanosti vypocitana na zaklade udajov z VZPS dosiahla v roku 2013
uroven 9,5 % a v porovnani s planovanou hodnotou na rok 2013 bola vyssia o 2,4 p. b.
Priemernd miera evidovanej dlhodobej nezamestnanosti podla udajov Ustredia prace,

socidlnych veci a rodiny dosiahla v roku 2013 aroveni 7,9 % a planovant hodnotu na rok 2013
presiahla 0 0,9 p. b..

Ciel’:
Zvysit podiel umiestnenych uchadzaCov o zamestnanie prostrednictvom uradov prace,

socialnych veci a rodiny na celkovom pocte vyradenych uchddza¢ov o zamestnanie do roku
2015 na 28 %.

MU: Vysledok Podiel sprostredkovanych zamestnani na vyradenych uchadzacoch o
MJ: % zamestnanie
Rok Bazicky R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
2011 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 26,0 26,5 27,0 28,0 28,5
Skuto¢nost’ 24,3 24,3 14,6 11,4

Monitorovanie ciel’a:

Podiel umiestnenych uchddzaCov o zamestnanie prostrednictvom uradov prace, socialnych
veci a rodiny na celkovom pocte vyradenych uchadzacov o zamestnanie dosiahol v roku 2013
hodnotu 11,4 % a Vv porovnani s planovanou hodnotou tohto ukazovatel'a na rok 2013 bol
niz8i 0 15,6 p. b. Jednym z dévodov bol zvySeny podiel dlhodobo nezamestnanych obcanov
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na celkovom pocte uchadzacov o zamestnanie, ktori su tazSie umiestnitel'ni na trhu prace a
tiez nedostatok vol'nych pracovnych miest.

09706 - Prispevky SR do MO - MPSVR SR

Zamer:

Efektivne a ucinné presadzovanie zahrani¢no-politickych zaujmov Slovenskej republiky v
medzindrodnych Strukturach.

MU: Efektivity Pocet uhradenych c¢lenskych prispevkov
MJ: 2 organizacie
Bazicky | R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 2 3 3 3 3 3 3
Skuto¢nost’ 2 3 2 3

Monitorovanie ciel’a:

MPSVR SR uhradza formou prispevku do rozpoctov medzinarodnych organizicii tri
prispevky - prispevok do Medzinarodnej organizacii prace (ILO), prispevok do rozpoctu
Europskeho centra pre socidlnu politiku a vyskum (ECSWPR) a prispevok Medzinarodne;j

asociacie socialneho zabezpecenia (ISSA). Poskytnuté prispevky v roku 2013 boli vo vyske
443 943 eur.

O0ARO0S - Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR - Protidrogova politika

Zamer:
Zabezpecit’ pristup k sluzbam a opatreniam podporujicim zniZovanie uzivania drog a Skod
sposobenych ich uzivanim, rozsirit’ ich, a vyuZivat’ pritom dostupné efektivne intervencie.

Ciel’:
Podporit’ dostupnost’ socialnej prace v otvorenom prostredi a opatreni na znizovanie $kod
spdsobenych drogovou a inou zavislost'ou.

MU: Vysledok Pocet podpornych aktivit
MI: pocet
Bazicky | R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2 R+3
Rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Plan 2 2 2 2 2
Skutocnost’ 9 3

Monitorovanie ciela:

V stlade so zakonom €. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti MPSVR SR boli podporené
formou dotécii 3 projekty na protidrogova politiku, na ktoré boli poskytnuté financéné
prostriedky vo vyske 24 000 eur.
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